UNIVERSIDADE
FEDERAL po CEARA

MANUAL DE NORMATIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

Bacharelado em Ciéncia da Computacdao — Campus Russas

A COORDENACAO DO CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIA DA COMPUTACAO da
UFC em Russas, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutérias, e considerando o que foi
deliberado pelo Conselho de Campus desta unidade em 23 de outubro de 2018, resolve:

Art. 1° O presente regulamento tem como objetivo normatizar o Estagio Curricular do Curso de
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, com base no Projeto Pedagdgico do Curso, no
Regimento Geral da UFC, na Resolucédo No 5, de 16 de novembro de 2016, que dispde sobre
as Diretrizes Nacionais Curriculares para os cursos de graduacdo em Computacéo (Parecer
CNE/CES n° 136/2012, homologado em 28/10/2016), na Resolucdo CNE/CES N° 02, de 18 de
junho de 2007 (que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizacdo e duragédo dos cursos de graduagdao), no Parecer CNE/CES N° 416/2012,
aprovado em 08 de novembro de 2012 (que trata de consulta sobre estagio no exterior), na
Resolugcdo N° 23/CEPE, de 03 de outubro de 2014 (que estabelece normas visando fortalecer
0 ensino de graduacdo e de pds-graduacdo, a pesquisa e a extensao, ao fixar o regime de
trabalho e carga horéria dos professores do Magistério Superior da UFC), na Resolugédo N° 12/
CEPE, de 19 de junho de 2008 (que disp8e sobre procedimentos a serem dotados em casos
de reprovacao por frequéncia), na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008 (que dispde sobre o
estagio de estudantes) e na Resolucdo N° 32/CEPE, de 30 de outubro de 2009 (que disciplina
o Programa de Estagio Curricular Supervisionado para os estudantes dos Cursos Regulares
da UFC).

Art. 2° O Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto Pedagégico do Curso €
importante por proporcionar aos alunos, de forma supervisionada, um contato direto com as
praticas do mercado de trabalho, e tem como objetivo consolidar e articular as competéncias
desenvolvidas ao longo do curso por meio das demais atividades formativas, de carater tedrico
ou pratico, permitindo a vivéncia de situagcbes no dia a dia das empresas, contextos e
organizacdes proprios da atuagéo profissional.

Art. 3° O Estagio Curricular Supervisionado compreendera as seguintes modalidades:
I. Obrigatério, quando se tratar das atividades de Estagio Supervisionado | e Estagio
Supervisionado Il, tratados na matriz curricular do curso.
II. N&o-obrigatoério, quando o estagio for de iniciacao profissional.
§ 1° O Estagio Obrigatério podera ser Profissional ou Interno.
§ 2° O Estagio Obrigatério sera considerado Profissional caso se trate de:
a) Estagio realizado em empresa conveniada com a UFC;
b) Estagio realizado em acdo de extensdo de instituicAo de ensino ou pesquisa
conveniada com a UFC;
c) Estagio realizado em projeto de pesquisa de instituicdo de ensino ou pesquisa
conveniada com a UFC.
§ 3° O Estagio Obrigatério sera considerado Interno caso se trate de:
a) Estégio realizado no Nucleo de Solugdes em Software da UFC em Russas;



b) Estagio realizado em acgéo de extenséo cadastrada na Pro-Reitoria de Extenséo
da UFC;

c) Estagio realizado em projeto de pesquisa aprovado pelo Conselho do Campus
da UFC em Russas, ou cadastrado na UFC, ou financiado por 6rgao(s) de
fomento.

8§ 4° O Estagio Curricular Supervisionado sera de natureza individual.
§ 5° As horas dedicadas ao Estagio Curricular Supervisionado na modalidade Interna
ndo poderdo ser aproveitadas como horas de Atividade Complementar.

Art. 4° O estagio nas modalidades citadas no Art. 3° devera ter acompanhamento pelo
professor orientador da instituicdo e pelo supervisor de estagio da empresa concedente.

§ 1° O supervisor de estagio devera ter formacao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario;

§ 2° O professor orientador realizard, durante o semestre letivo, no minimo uma visita
ao proprio local do estagio, onde o estagiario estiver cumprindo suas atividades, sendo
necessario seu contato frequente com o supervisor de estagio;

§ 3° A(s) visita(s) a que se refere o § 2° deste artigo somente ocorrera(do) se a cidade
do local do estagio estiver a até 160 quildbmetros da cidade de Russas, distancia esta que
abrange as regides do Vale do Jaguaribe e do Litoral Leste do Ceard, bem como a capital do
estado e algumas das cidades de sua regido metropolitana, e cidades com grande potencial de
desenvolvimento tecnolégico dos estados do Ceara e do Rio Grande do Norte, como Quixada
(CE) e Mossoro (RN);

§ 4° Para locais de estagio cuja cidade estiver a mais de 160 quildbmetros da cidade de
Russas, 0 acompanhamento se dara através de videoconferéncias com o supervisor e com o
estagiario em seu local de estagio, pelo menos, duas vezes por semestre;

§ 5° Um aluno fazendo estagio Interno no Nucleo de Solu¢des em Software devera ter
um dos coordenadores do Nucleo desempenhando o papel de supervisor ou de orientador;

§ 6° Um aluno fazendo estagio Interno em acdo de extensdo ou em projeto de
pesquisa, diferentes do Nucleo de Solu¢cdes em Software, devera ter o coordenador da acéo
de extensdo ou do projeto de pesquisa desempenhando o papel de supervisor e outro
professor do Campus da UFC em Russas desempenhando o papel de orientador;

§ 7° Um aluno fazendo estagio Interno, nos moldes dos paragrafos 5° e 6° deste artigo,
ndo podera ter o mesmo professor desempenhando os papéis de orientador e supervisor.

Art. 5° As atividades desenvolvidas pelo discente deverao ser realizadas em areas de atuagéo
afins com o perfil de egresso previsto no Projeto Pedagdgico do Curso, tais como: projeto e
constru¢cdo de modelos computacionais para aplicacbes de naturezas diversas; projeto,
suporte e gerenciamento de redes de computadores; desenvolvimento de aplicagbes para
dispositivos portateis, embutidos, sensores, dentre outros; desenvolvimento de sistemas
comerciais ou cientificos, sistemas para automacdo, ERPs, dentre outros; racionalizacao,
selecdo e administracdo de recursos de software e hardware; administracdo de bancos de
dados; seguranga da informacdo; auditoria de sistemas; geréncia em informética,
desenvolvendo atividades de planejamento e execucgdo de tarefas pertinentes a area; pesquisa
de novos modelos computacionais; pesquisa em areas afins & computagéo; entre outras areas
relacionadas.

Art. 6° A carga horaria minima de estagio € de 10 horas semanais e a carga horaria maxima é
de 30 horas semanais.

Art. 7° No Estagio Curricular de carater obrigatério, o estagiario deverd estar devidamente
matriculado nas atividades Estagio Supervisionado | ou Estagio Supervisionado I, cursadas
em semestres separados.

§ 1° A integralizagdo da carga horéria de Estagio Supervisionado | e Estagio
Supervisionado Il é requisito para a colacdo de grau do aluno;

§ 2° Cada atividade possui carga horaria de 160 horas, equivalente a 10 créditos;

§ 3° A atividade de Estagio Supervisionado | ndo tem pré-requisito;



§ 4° A atividade de Estagio Supervisionado Il tem como pré-requisito a atividade de
Estagio Supervisionado .

§ 5° Estagio profissional devera ter um periodo minimo de 4 meses de atividades na
empresa conveniada;

§ 6° Estagio interno devera ter um periodo minimo de 4 meses de atividades no Nucleo
de Solucdes em Software, em acdes de extensdo ou projetos de iniciacdo cientifica
coordenados por professores da UFC;

§ 7° Caso ndo cumpra as atividades, o aluno matriculado em Estagio Supervisionado |
ou em Estagio Supervisionado Il podera solicitar o trancamento da atividade, dentro do prazo
previsto no calendario académico, ou sera reprovado.

Art. 8° O aluno que comprovar atuacdo na area do curso como trabalhador formal podera
pleitear o aproveitamento de suas atividades como carga horaria total das atividades de
Estagio Supervisionado | e/ou Estagio Supervisionado .

§ 1° O aluno devera elaborar um relatorio descrevendo suas atividades realizadas
durante o periodo a ser aproveitado;

§ 2° O tempo minimo da atividade formal deverd respeitar o disposto no Art. 7°,
paragrafo 4;

§ 3° O periodo da atividade formal a ser avaliada devera ter sido iniciada em data
posterior ao ingresso no curso;

§ 4° O periodo avaliado da atividade formal ndo pode ter sido submetido para
aproveitamento como atividade complementar;

§ 5° O aproveitamento sera concedido mediante parecer favoravel do professor
orientador de estagio e homologacéo pela Coordenacao do Curso.

§ 6° Um mesmo periodo avaliado da atividade formal somente podera ser aproveitado
para uma das atividades obrigatérias de estagio, quais sejam, Estagio Supervisionado | ou
Estagio Supervisionado Il

Art. 9° O aluno que iniciou estagio fora do periodo de matricula curricular podera pleitear o
aproveitamento de suas atividades como carga horaria total das atividades de Estagio
Supervisionado | ou Estagio Supervisionado II.

§ 1° O aluno deverd elaborar os relatérios solicitados pelo professor orientador;

§ 2° O tempo minimo da atividade de estagio devera respeitar o disposto no Art. 7°,
paragrafo 4;

§ 3° A atividade de estagio devera ter sido iniciada em data posterior ao término do
periodo de matricula do semestre anterior;

§ 4° O periodo avaliado da atividade de estagio ndo pode ter sido submetido para
aproveitamento como atividade complementar,;

§ 5° O aproveitamento sera concedido mediante parecer favoravel do professor
orientador de estagio e homologacéo pela Coordenagéo do Curso.

§ 6° Um mesmo periodo avaliado de estagio somente podera ser aproveitado para uma
das atividades obrigatérias de estagio, quais sejam, Estdgio Supervisionado | ou Estagio
Supervisionado Il.

Art. 10 O acompanhamento do estagio obrigatdrio, pelo professor orientador, se dara através
de:

§ 1° Andlise do Plano de Trabalho (PT) que devera ser apresentado pelo discente no
inicio das atividades de estagio. O Plano de Trabalho deve seguir o modelo definido no Anexo
IX - Instrucdes para o Plano de Trabalho do Estagio deste manual.

§ 2° Andlise da Avaliacdo do Rendimento do discente (AR) que sera atribuida pelo
supervisor de estagio, de acordo com o formulario disponivel no Anexo | — Formulario de
Avaliacao de Estagio Supervisionado, indicando um treinamento caso o desempenho do
aluno néo seja satisfatorio;

§ 3° Analise de Relatorio Final de estagio (RF) que devera ser apresentado ao final de
cada semestre de realizacdo do estdgio. O Relatério Final deve seguir o modelo definido no
Anexo X - Instrugdes para o Relatério Final de Estagio deste manual.



Art. 11 O Relatério Final serd julgado por uma banca composta de pelo menos trés
professores ou servidores técnico-administrativos do Campus de Russas com experiéncia na
area do estagio.

§ 1° O professor orientador de estagio devera ser um dos membros da banca.

§ 2° O professor orientador de estagio encaminhara a Coordenagdo do Curso a
sugestdo de composicdo da banca examinadora, através de formulario ANEXO VIII -
Sugestao de Banca Avaliadora de Estagios.

§ 3° O Relatdrio Final de estagio devera ser entregue a banca até 7 (sete) dias antes do
término do periodo letivo.

§ 4° O Relatério Final de estagio devera ser entregue em versdo eletrbnica e,
opcionalmente, impressa e encadernada, para cada membro da banca.

§ 5° O Relatério Final de estagio devera ser avaliado pela banca até o término do
periodo letivo.

Art. 12 A Avaliacdo (AV) do discente nas atividades obrigatorias de Estagio Curricular sera

realizada em data a ser definida pelo professor orientador, ndo devendo ultrapassar o final do

periodo letivo semestral. A AV sera calculada pela seguinte formula:
AV=(PT+2AR+2RF)/5

onde:

PT = Avaliacdo do Plano de Trabalho, atribuida pelo professor orientador;

AR = Avaliacdo do Rendimento do discente, atribuida pelo supervisor de estagio;

RF = Nota do Relatério Final de estagio, atribuida pela banca.

Art. 13 O aluno estara aprovado se obtiver Avaliacao (AV) igual ou superior a 7,0, e frequéncia
igual ou superior a 90%, e ndo for considerado desqualificado pelo supervisor de estagio, no
gue diz respeito aos conhecimentos e habilidades requeridos do aluno.

Art. 14 A formalizacdo, o0 acompanhamento e a avaliacdo das atividades de estagio, deverao
seguir os procedimentos regulamentados pela Pré-Reitoria de Extensdo da UFC, através da
Agéncia de Estagios.

§ 1° Os formularios utilizados seréo os disponibilizados pela Pré-Reitoria de Extenséo
da UFC, através da Agéncia de Estagios, disponiveis no site
http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/formularios.php, e anexos a este manual.

§ 2° Os formularios preenchidos devem ser entregues ao professor orientador de
estagio.

Art. 15 Caso o aluno ndo seja aprovado em alguma atividade de Estagio Supervisionado, o
aluno devera refazer o componente curricular correspondente no semestre seguinte.

Paragrafo unico. O aluno reprovado em alguma atividade de Estagio Supervisionado
serd incentivado a fazer cursos de reciclagem, conforme indicado pelo supervisor de estagio
no Anexo | - Formulario de Avaliacao de Estagio Supervisionado.

Art. 16 O aluno podera fazer Estagio Curricular Supervisionado, obrigatério ou ndo-obrigatorio,
em qualquer semestre do curso de bacharelado em Ciéncia da Computacdo do Campus da
UFC em Russas, desde que observados os pré-requisitos das atividades de Estagio
Supervisionado | e Estagio Supervisionado Il, no caso do Estagio Obrigatério.

Paragrafo unico. O Nucleo de Solucdes em Software tem autonomia para incluir
critérios eliminatérios e/ou classificatérios em seu processo seletivo de estagiarios.

Art. 17 O presente texto ndo devera entrar em conflito com a regulamentacdo geral do
processo de Estagios da Universidade Federal do Ceara. Em caso de conflitos, prevalecera o
texto e regras da Orientacdo Geral de Estagio, e seré publicada uma retificagdo dessa norma.

Art. 18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Curso, que podera
encaminhar o caso a Comisséo de Estagio Curricular Supervisionado do Campus da UFC em
Russas, se julgar pertinente. O prazo para resposta é de 30 dias corridos.



Art. 19 O presente manual entrard em vigor na data de sua aprovagao.

Coordenacao do Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, em Russas, 26 de
novembro de 2019.

Coordenador do Curso



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE RUSSAS

ANEXO | - FORMULARIO DE AVALIACAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Nome completo do(a) aluno(a): Matricula:

Curso: Atividade de estagio:

Nome completo do(a) supervisor(a): Periodo a que se refere esta avaliagéo:

Objetivo:

FATOR 1: ASSIDUIDADE E DISCIPLINA

1.1 Frequéncia:
O Falta constantemente ao estagio.
O Falta algumas vezes ao estagio.
O Raramente falta ao estagio.
O N&o falta ao estagio.

1.2 Frequéncia:
O N&o permanece no local do estagio.
O Com frequéncia ausenta-se do local do estagio.
O Raramente ausenta-se do local do estagio.
O Permanece no local do estagio.

1.3 Disciplina quando ao cumprimento de normas:
O Nao cumpre as normas estabelecidas pelo estagio, o que vem prejudicando seu
trabalho no estagio.
O Com frequéncia precisa ser cobrado quanto ao ndo cumprimento das normas
estabelecidas pelo estagio.
O Ocasionalmente ndo segue as normas estabelecidas pelo estagio, embora este fato
nao chegue a comprometer os trabalhos desenvolvidos na disciplina.
O Procura cumprir as normas estabelecidas pela instituicao.

Comentarios sobre este fator:

FATOR 2: INICIATIVA E PRODUTIVIDADE

2.1 Iniciativa:
O Nao apresenta qualquer iniciativa quanto a resolugédo dos problemas que encontra.
O Eventualmente busca resolver os problemas por si mesmo. Falta-lhe maior iniciativa.




O Busca solugbes para os problemas que encontra e toma medidas adequadas, de
modo a atender as necessidades do campo de estagio.

O Frequentemente busca solucées por sua propria iniciativa. E capaz de avaliar bem as
situacbes e tomar providéncias corretas, superando as expectativas e necessidades do
campo de estagio.

2.2 Quantidade de trabalho:
O A quantidade de trabalho apresentada é insuficiente e, mesmo quando cobrado, nao
atende as exigéncias minimas do campo de estagio.
O A quantidade de trabalho apresentada € irregular, precisando ser cobrado para
atender as exigéncias do campo de estagio.
O A quantidade de trabalho apresentada atende as exigéncias do setor.
O A guantidade de trabalho apresentada supera as expectativas e as exigéncias do
campo de estagio.

2.3 Qualidade de trabalho:
O Seu trabalho é de baixa qualidade e, na maioria das vezes, tem que ser refeito. Nao
apresenta perspectiva de progresso.
O Frequentemente seu trabalho precisa ser revisto, pois a qualidade do mesmo néo
atende as exigéncias do campo de estagio.
O A qualidade de seu trabalho atende as necessidades de seu campo de trabalho.
O Seu trabalho se sobressai por ser de 6tima qualidade.

2.4 Cumprimento de prazos:
O Nao realiza as tarefas dentro do prazo estabelecido.
O Com frequéncia as tarefas ndo sdo entregues no prazo estabelecido.
O Realiza as tarefas dentro do prazo.
O Frequentemente realiza suas tarefas antes do prazo estabelecido.

Comentérios sobre este fator:

FATOR 3: RESPONSABILIDADE

3.1 Comprometimento com o trabalho:
O Mostra-se descomprometido com o trabalho que lhe é designado no campo de
estagio, realizando suas atividades de forma negligente.
O As vezes mostra-se descomprometido com o trabalho no campo de estagio.
O Mostra-se comprometido e empenhado na realizagdo do trabalho que lhe é
designado no campo de estagio.
O Destaca-se pelo cumprimento e empenho com que realiza o trabalho que lhe é
designado no campo de estagio.

3.2 Cuidado com materiais e equipamentos:
O Descuidado. Danifica com frequéncia os materiais e equipamentos de trabalho.
Desperdica e gera prejuizos.
O Precisa ser mais cuidadoso. Demonstra certa negligéncia com materiais e
equipamentos de trabalho.
O Usa adequadamente os materiais e equipamentos de trabalho.



O Preocupa-se e mantém seus materiais e equipamentos de trabalho em perfeito
estado.

Comentérios sobre este fator:

FATOR 4: RELACIONAMENTO

4.1 Relacionamento junto a geréncia e demais funcionarios:

O Constantemente apresenta dificuldades de relacionamento com geréncia ou demais
funcionarios.

O Eventualmente apresenta dificuldade de relacionamento com geréncia ou demais
funcionarios.

O Seu bom relacionamento com geréncia e demais funcionarios atende as expectativas.
O Destaca-se por desenvolver bom relacionamento com todos os membros de geréncia
e demais funcionarios.

4.2 Trabalho em equipe:
O Seu estilo de trabalho compromete o trabalho em equipe.
O Seu estilo de trabalho pouco interfere na melhoria do desempenho da equipe.
O Agrega qualidades que ocasionam melhorias do desempenho da equipe de forma
satisfatoria.
O Suas contribuicbes para a equipe superam as expectativas superando as
expectativas e necessidades do campo de estagio.

Comentarios sobre este fator:

Comentarios finais e sugestdes:

Parecer do(a) supervisor(a) de estagio

Caso o(a) estagiario(a), no decorrer do periodo de seu estagio, persista com o mesmo desempenho
apresentado durante o periodo em que esteve sob sua orientacéo, devera:

a) ( ) ser confirmado(a) no estagio.




b) ( ) nado ser confirmado(a) no estagio.
Assinale os principais fatores que serviram de base para o parecer emitido.

() assiduidade

() disciplina

() capacidade de iniciativa
() produtividade

() responsabilidade

() outros motivos:

Necessidade de treinamento:

( ) Sim Especifique:
( ) Nao
Carater do treinamento: () Urgente () Importante

Frequéncia do Discente (em porcentagem):

Nota da Avaliacdo do Rendimento do Discente:

Data / /

Assinatura do(a) supervisor(a) de estagio

Ciente em / /
Assinatura do(a) estagiario
Ciente em / /
Assinatura do(a) professor(a) orientador(a)
Ciente em / /

Assinatura do(a) coordenador(a)




ANEXO II - MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO OBRIGATORIO

LEIA COM ATENCAOQ AS SEGUINTES ORIENTACOES:

1. Antes de elaborar o Termo de Compromisso, verifique se a empresa/ instituicdo onde o estagio sera desenvolvido
possui convénio vigente com a UFC para fins de estdgio. Recomenda-se realizar a consulta a partir do CNPJ (pessoa
juridica) ou CPF (pessoa fisica);
Link: http://www.estagios.ufc.br/siges/public _html/convenios.php
2. Caso esteja encerrando um compromisso de estagio ainda vigente, é necessaria a apresentacdo de Termo de Rescisao
antes do registro de uma nova atividade de estagio;
Link: http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/formRescisao.php
3. A matricula em estagio supervisionado obrigatério deve ser realizada antes da apresentacdo da documentagao a
Agéncia de Estagios;
4. O Termo de Compromisso deve ser registrado junto a Agéncia de Estagios da UFC antes do inicio das atividades,
sendo entregues 03 (trés) vias do Termo de Compromisso, acompanhadas do Histérico Escolar (1 via) e do Atestado de
Matricula (1 via);
5. Todas as folhas do Termo de Compromisso devem ser rubricadas, sendo a ultima assinada nos campos destinados
para tal;
6. Com o fito de ndo comprometer a integralidade, a autenticidade e o valor legal dos documentos, nao serao aceitos
Termos de Compromisso manuscritos, rasurados, com uso de corretivo, com assinaturas digitalizadas, apresentados em
copia ou com informacdes conflitantes;
7. O Termo deve especificar dias da semana e horarios das atividades de estagio para verificacdo de que ndo ha
choque de horérios entre as disciplinas em que esta matriculado o estudante e o estagio;
8. A carga horéria do estdgio ndo podera ultrapassar 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. Caso haja
intervalo intrajornada, o tempo do mesmo devera estar expresso no termo;
9. Os dados do seguro, no caso de estagio obrigatério, sdo de responsabilidade da UFC (ndo altere as informagoes
constantes no modelo);
10. O estagio ndo deve ultrapassar a carga horaria exigida pelo Plano Politico Pedagogico do curso conforme
historico;
11. Quando o estagio for componente curricular do tipo disciplina, o mesmo devera ser desenvolvido dentro do periodo
letivo em que o estudante estd matriculado;
12. Lembre-se que o estagidrio devera entregar relatorio de atividades semestralmente ao Professor Orientador da
disciplina/atividade de estagio
13. O Termo de Compromisso deve ser apresentado a Agéncia apds ser assinado pela empresa/instituicdo concedente do
estagio, pelo estagiario e pelo professor orientador da UFC. A Agéncia ndo registrara documentos com assinaturas
incompletas ou digitalizadas;
14. O estagio somente serd formalizado e reconhecido pela UFC ap6s a assinatura e registro do Termo de
Compromisso pela Agéncia de Estagios;
15. Apo6s o registro do estdgio, 1 (uma) via do termo ficard arquivado na Agéncia, 1 (uma) via ficard com a
empresa/instituicdo e 1 (uma) via com o estudante;
16. Guarde com cuidado seu Termo de Compromisso, ele é o documento apto a comprovar a atividade de estagio
realizada.
Nas folhas seguintes, segue o modelo de Termo de Compromisso de Estagio a ser preenchido no computador.
NAO SERAO ACEITOS TERMOS DE COMPROMISSO PREENCHIDOS MANUALMENTE.
NAO E NECESSARIO IMPRIMIR ESTA PAGINA.


http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/convenios.php
http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/formRescisao.php

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
Dados da Instituicao de Ensino

Nome: Universidade Federal do Ceara — UFC CNPJ: 07.272.636/0001-31

Endereco: Av. da Universidade, 2853, Benfica, Fortaleza | Fone/Fax: (85) 3366 7413/ 3366 7881

-CE

Represent. Legal: Reitor Henry de Holanda Campos Coord. Agéncia de Estagios: Prof. Rogério Teixeira
Masih

Dados da Unidade Concedente

Razao Social:

CNPIJ: | Cidade/UF: Fone:
Endereco: CEP:
Representante Legal:
Supervisor:
Dados do Estagiario
Nome:
RG: | CPF: Matricula:
Nome da Mae: Fone:
Endereco: Cidade/UF:
Curso: Semestre:
Email:
Dados do Professor Orientador
Nome: | Siape:
Dados do Seguro contra Acidentes Pessoais
Empresa Seguradora: Seguros Sura S.A Apdlice:071.00982.00820-13
Vigéncia: 01/12/2017 a 31/12/2018 | Morte Acidental: R$ 10.000,00 Invalidez Permanente: R$ 10.000,00
Dados do Estagio:
Inicio do estagio: / / | Término do estagio: / /
Valor da bolsa mensal ou de outra forma de contraprestacao:
Valor do auxilio transporte: | Carga horéria semanal: h
Horario do estagio:

Turnos Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado

Manha | ... has...h | ... has...h | .. has...h | ... has...h | .. has...h | ... has....h

Tarde | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h

Noite | ...... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h

Atividades Previstas

As partes firmam o presente Termo de Compromisso de Estdgio Obrigatério, observando o disposto na Lei n° 11.788 de 25/09/2008, na
Resolucao n° 32/CEPE de 30/09/2009, no Termo de Convénio ja firmado entre a Unidade Concedente e a UFC e nas seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA: Por meio deste Termo, a UNIDADE CONCEDENTE se compromete a oportunizar experiéncia pratica profissional
ao ESTAGIARIO previamente selecionado e com frequéncia regular no curso de graduacio em que esta matriculado na UFC, em conformidade
com o Art. 3% I, da Lei n° 11.788.

CLAUSULA SEGUNDA: O estagio tem como objetivo proporcionar ao estudante a integracio entre teoria e pratica, a partir da vivéncia de
situacdes reais e adequadas de trabalho, visando ao aprimoramento profissional e pessoal e obedecendo ao Plano de Atividades elaborado
acima.

Paragrafo tnico: As atividades de estagio devem ser compativeis com o curriculo e com os horarios escolares do ESTAGIARIO, conforme
estabelecem o art. 7°, paragrafo unico, o art. 3° III, e o art. 10 da Lei n° 11.788 de 25/09/2008.

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam definidas as seguintes caracteristicas do estagio:

a) O estagio ndo pode, em qualquer hipotese, se estender apds a conclusdo do curso;

b) A duracdo do estagio ora firmado ndo ultrapassaré a data prevista para o encerramento do semestre letivo no qual o estudante estd matriculado
na disciplina de estagio obrigatério, devendo qualquer necessidade excepcional de extensdo ser devidamente justificada pelo (a) coordenador (a)
do curso ou pelo (a) professor (a) da referida disciplina;

¢) O estudante estagiara respeitando o limite maximo de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, conforme o art. 10 da Lei n°® 11.788
de 25/09/2018;

d) A carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade nos periodos de avaliacio do ESTAGIARIO, a fim de garantir o bom
desempenho do estudante, nos termos do Art. 10, §2°, da Lei n° 11.788 de 25/09/2008;



e) Para usufruir da reducdo prevista na alinea acima, o estagidrio devera comunicar previamente a Concedente os dias em que se realizardo as
avaliagdes e apresentar, ap6s o comparecimento, Declaracao de Realizacao de Avaliacio Académica expedida pelo professor da (s)
disciplina (s) ou pela Coordenacao do Curso

f) A UFC oferece seguro contra acidentes pessoais a todos os seus estudantes devidamente matriculados e que estdo realizando atividades de
estagio obrigatério, contemplando, portanto, o ESTAGIARIO parte deste Termo, durante a vigéncia do compromisso de estagio.

g) O estagio somente podera ter inicio apds a assinatura deste Termo pelas partes envolvidas, conforme estabelece o Art. 9, inciso I da Lei n°
11.788 de 25/09/2008, e o Art. 7°, “g”, da Resolugdo n° 32/CEPE de 30/10/2009.

CLAUSULA QUARTA: Compete ao ESTAGIARIO:

a) Cumprir as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, especialmente as de orientacdo do plano de atividades constante neste Termo,
devendo apresentar a UFC, a cada periodo de 6 (seis) meses, o relatorio das atividades desenvolvidas;

b) Seguir a orientacdo articulada entre o Supervisor de Estadgio e o Professor Orientador designados, respectivamente, pela UNIDADE
CONCEDENTE e pela UFC;

c¢) Diante da impossibilidade de cumprir o estabelecido neste Termo, comunicar a circunstancia a UNIDADE CONCEDENTE, ficando
ressalvado, desde logo, que suas obrigacOes académicas e a falta de pertinéncia das atividades com a qualificacdo profissional pretendida serdo
consideradas motivos justos para a rescisao;

d) Em caso de desisténcia do Estagio, comunicar a Empresa com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias e entregar termo de rescisdo contratual
a Ageéncia de Estagios da UFC,

CLAUSULA QUINTA: Sio motivos para a rescisio imediata deste Termo de Compromisso de Estagio a ocorréncia das seguintes hipéteses:

a) Conclusdo, trancamento ou abandono do Curso;

b) Transferéncia para curso que ndo tenha relacdo com as atividades de estagio previstas no plano acima elaborado;

c) Descumprimento do convencionado no presente Termo;

d) Pratica comprovada de conduta danosa, nio estando o ESTAGIARIO isento de arcar com as perdas e os danos decorrentes.

CLAUSULA SEXTA: O estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme Art. 3°, caput e § 2°, e Art. 2° da Lei n°
11.788 de 25/09/2008.

CLAUSULA SETIMA: O descumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo pela UNIDADE CONCEDENTE caracteriza vinculo de
emprego com o ESTAGIARIO, para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciéria, conforme estabelece o art. 15 da Lei n° 11.788 de
25/09/2008.

CLAUSULA OITAVA: Qualquer alteracio do estabelecido neste Termo sera feita mediante Aditivo, com a anuéncia das partes envolvidas.

E, por estarem devidamente cientes das condicGes aqui estipuladas, bem como das disposicOes legais vigentes sobre o assunto, firmam a
UNIDADE CONCEDENTE e 0 ESTAGIARIO, com interveniéncia da UFC, o presente TERMO, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para
que este produza seus devidos efeitos legais.

DECLARO serem exatas e verdadeiras as informagoes aqui prestadas sob pena de responsabilidade administrativa, civel e penal.

Fortaleza - CE, de de

Estagiario Unidade Concedente

Professor Orientador UFC Agéncia de Estagios UFC

Observacoes Gerais:
1) A assinatura do Professor Orientador UFC ndo substitui a assinatura da Agéncia de Estagios UFC;

2) O estagio somente serd formalizado e reconhecido pela UFC ap6s a assinatura e o carimbo da Agéncia de Estdgios no Termo
de Compromisso;

3) O Termo de Compromisso deve ser apresentado & Agéncia de Estagios UFC antes do inicio das atividades.



ANEXO III - MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

LEIA COM ATENCAO AS SEGUINTES ORIENTACOES:
1. Antes de elaborar o Termo de Compromisso, verifique se a empresa/ instituicdo onde o estagio sera desenvolvido
possui convénio vigente com a UFC para fins de estagio. Recomenda-se realizar a consulta a partir do CNPJ (pessoa
juridica) ou CPF (pessoa fisica);

Link: http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/convenios.php
2. Caso esteja encerrando um compromisso de estagio ainda vigente, é necessaria a apresentacdo de Termo de
Rescisao antes do registro de uma nova atividade de estagio;
Link: http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/formRescisao.php

3. Lembre-se que a pendéncia quanto a entrega de relatorios a Agéncia impede a prorrogacdo de estdgios em curso e
a celebracdo de novos termos de compromisso. A apresentacdo semestralmente de relatorios de atividades, mais
especificamente a cada 6 (seis) meses, é uma exigéncia do art. 7°, inciso IV da Lei n°® 11.788;
4. O Termo de Compromisso deve ser registrado junto a Agéncia de Estdgios da UFC antes do inicio das
atividades, sendo entregues 03 (trés) vias do Termo de Compromisso, acompanhadas do Histoérico Escolar (1 via) e do
Atestado de Matricula (1 via);

5. Todas as folhas do Termo de Compromisso devem ser rubricadas, sendo a ultima assinada nos campos
destinados para tal;
6. Com o fito de ndo comprometer a integralidade, a autenticidade e o valor legal dos documentos, nao serao

aceitos Termos de Compromisso manuscritos, rasurados, com uso de corretivo, com assinaturas digitalizadas,
apresentados em copia ou com informagdes conflitantes;

7. O Termo deve especificar dias da semana e horarios das atividades de estagio para verificacdo de que ndo ha
choque de horérios entre as disciplinas em que esta matriculado o estudante e o estagio;

8. A carga horaria do estagio ndo podera ultrapassar 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. Caso
haja intervalo intrajornada, o tempo do mesmo devera estar expresso no termo;

9. No estdgio do tipo ndo obrigatério, é compulsoria a concessdao de bolsa ou outra forma de contraprestacao,
além do auxilio transporte. A concedente da vaga deverd ainda contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario;

10. O Termo de Compromisso deve ser apresentado a Agéncia ap6s ser assinado pela empresa/instituicdo concedente
do estagio, pelo estagiario e pelo professor orientador da UFC. A Agéncia ndo registrara documentos com assinaturas
incompletas e sera a ultima a assinar;

11. O estdgio somente serd formalizado e reconhecido pela UFC ap6s a assinatura e registro do Termo de
Compromisso pela Agéncia de Estagios;

12. Apébs o registro do estadgio, 1 (uma) via do termo ficard arquivado na Agéncia, 1 (uma) via ficard com a
empresa/instituicdo e 1 (uma) via com o estudante;

13. Guarde com cuidado seu Termo de Compromisso, ele é o documento apto a comprovar a atividade de estagio
realizada.

Nas folhas seguintes, segue o0 modelo de Termo de Compromisso de Estagio a ser preenchido no computador.
NAO SERAO ACEITOS TERMOS DE COMPROMISSO PREENCHIDOS MANUALMENTE.
NAO E NECESSARIO IMPRIMIR ESTA PAGINA.


http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/formRescisao.php
http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/convenios.php

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
Dados da Instituicao de Ensino

Nome: Universidade Federal do Ceard — UFC CNPJ: 07.272.636/0001-31

Endereco: Av. da Universidade, 2853, Benfica, Fortaleza - | Fone/Fax: (85) 3366 7413 / 3366 7881

CE

Represent. Legal: Reitor Henry de Holanda Campos Coord. Agéncia de Estagios: Prof. Rogério Teixeira Masih

Dados da Unidade Concedente

Razdo Social:

CNPJ: | Cidade/UF: Fone:
Endereco: CEP:
Representante Legal:
Supervisor:
Dados do Estagiario
Nome:
RG: | CPF: Matricula:
Nome da mae: Fone:
Endereco: Cidade/UF:
Curso: Semestre:
E-mail:
Dados do Professor Orientador
Nome: | Siape:
Dados do Seguro contra Acidentes Pessoais
Empresa Seguradora: | Apdlice:
Dados do Estagio:
Inicio do estagio: / / | Término do estagio: / /
Valor da bolsa mensal ou de outra forma de contraprestacao:
Valor do auxilio transporte: | Carga horaria semanal: h
Horario do estagio:

Turnos Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado

Manha | ... has....h | ... has...h | ... has....h | ... has....h | ... has...h | ... has....h

Tarde | ... has....h | ... has...h | ... has....h | ... has....h | ... has...h | ... has....h

Noite | ...... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ..... has....h | ... has....h

Atividades Previstas

As partes firmam o presente Termo de Compromisso de Estagio Nao Obrigatério, observando o disposto na Lei n° 11.788, de 25/09/2008, na
Resolugdo n° 32/CEPE, de 30/09/2009, no Termo de Convénio ja firmado entre a Unidade Concedente e a UFC, bem como nas clausulas que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: Por meio deste Termo, a UNIDADE CONCEDENTE se compromete a proporcionar experiéncia pratica
profissional a0 ESTAGIARIO previamente selecionado, este que deve ter frequéncia regular no curso de graduacdo em que estd matriculado na
UFC, conforme o Art. 3°, I, da Lei n° 11.788.

CLAUSULA SEGUNDA: O estagio tem como objetivo oportunizar ao estudante a integracdo entre teoria e pratica, a partir da vivéncia de
situacOes reais e adequadas de trabalho, visando ao seu aprimoramento profissional e pessoal.

CLAUSULA TERCEIRA: o estagio obedecerd ao Plano de Atividades, descrito acima, devendo ser tais atividades compativeis com o
curriculo e com os horarios escolares do ESTAGIARIO, conforme estabelecem o art. 7°, paragrafo tinico, o art. 3°, III, e o art. 10 da Lei n°
11.788 de 25/09/2008

CLAUSULA QUARTA: Ficam definidas as seguintes caracteristicas do estagio:

17. O estagio ndo pode, em qualquer hipdtese, se estender ap6s a concluséo do curso;
18. O periodo de estagio na mesma parte concedente ndo podera exceder 2 (dois) anos;
19. O valor da bolsa mensal ou de outra forma de contraprestacdo serd acordado entre a UNIDADE CONCEDENTE e o

ESTAGIARIO, sendo compulsoéria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte;

d) O estudante estagiara, respeitando o limite méximo de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, conforme o art. 10 da Lei n°
11.788 de 25/09/2008;

e) A carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade nos periodos de avaliacio do ESTAGIARIO, a fim de garantir o bom
desempenho do estudante nas disciplinas académicas, o Art. 10, §2° da Lei n°® 11.788;



f)  Para usufruir da reducdo prevista na alinea acima, o estagiario devera comunicar previamente a Concedente os dias em que se realizardo
as avaliagOes e apresentar, ap6s o comparecimento, Declaracdo de Realizacao de Avaliacio Académica expedida pelo professor da (s)
disciplina (s) ou pela Coordenacao do Curso;

g) E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tiver duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, recesso remunerado de 30 (trinta) dias a
ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares, ficando assegurado recesso de maneira proporcional, nos casos em que o estagio
tiver duracdo inferior a 1 (um) ano;

h) Caso o estagio se encerre antes de gozado o recesso previsto na alinea acima, a concedente deverd indenizar o estagiario na proporcao de
1/12 (um doze avos) por més ou fracdo superior a 15 (quinze) dias de atividades realizadas;

i) A UNIDADE CONCEDENTE obriga-se a contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra Acidentes Pessoais, de modo a abranger
todo o periodo do estagio, garantindo que nao haja lapso temporal em que o estagidrio permaneca realizando atividades sem estar
devidamente segurado, conforme previsao do Art. 9°, inciso IV da Lei n°® 11.788;

j) O estagio somente podera ter inicio apds a assinatura deste Termo pelas partes envolvidas, conforme estabelece o Art. 9°, inciso I da Lei
n° 11.788 de 25/09/2008, e o Art. 7°, “g”, da Resolucdo n° 32/CEPE de 30/10/2009;

CLAUSULA QUARTA: Compete a0 ESTAGIARIO:

a) Cumprir as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, especialmente as de orientagdo do plano de atividades acima especificado,
devendo apresentar a UFC, a cada periodo de 6 (seis) meses, o relatério das atividades desenvolvidas;

b) Seguir a orientacdo articulada entre o Supervisor de Estdgio e o Professor Orientador designados, respectivamente, pela UNIDADE
CONCEDENTE e pela UFC;

c¢) Diante da impossibilidade de cumprir o estabelecido neste Termo, comunicar a circunstdncia a UNIDADE CONCEDENTE, ficando
ressalvado, desde logo, que as obrigacGes escolares e a falta de pertinéncia das atividades com a qualificacdo profissional pretendida serdo
consideradas motivos justos;

d) Em caso de desisténcia do Estagio, comunicar a Concedente com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias e entregar Termo de Rescisao a
Ageéncia de Estagios da UFC,

CLAUSULA QUINTA: Sio motivos para a rescisio imediata deste Termo de Compromisso de Estagio a ocorréncia das seguintes hipéteses:
a) Conclusdo, trancamento ou abandono do Curso;

b) Transferéncia para Curso que nao tenha relacdo com as atividades de estagio no plano acima elaborado;

c¢) Descumprimento do convencionado no presente Termo;

d) Prética comprovada de conduta danosa, ndo estando o ESTAGIARIO isento de arcar com as perdas e os danos dela decorrentes.
CLAUSULA SEXTA: O estagio nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme Art. 3°, caput e § 2°, e Art. 2° da Lei n°
11.788 de 25/09/2008.

CLAUSULA SETIMA: O descumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo pela UNIDADE CONCEDENTE caracteriza vinculo de
emprego com o ESTAGIARIO, para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdencidria, conforme estabelece o art. 15 da Lei n° 11.788 de
25/09/2008.

CLAUSULA OITAVA: O aluno nio podera acumular estigio remunerado com recebimento de bolsa da UFC.

CLAUSULA NONA: Qualquer alteracdo do estabelecido neste Termo sera feita mediante Aditivo, com a anuéncia das partes envolvidas.

E, por estarem devidamente cientes das condi¢es aqui estipuladas, bem como das disposicdes legais vigentes sobre o assunto, firmam a
EMPRESA e o ESTAGIARIO, com interveniéncia da UEC, o presente TERMO, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que este produza
seus devidos efeitos legais.

DECLARO serem exatas e verdadeiras as informacdes aqui prestadas sob pena de responsabilidade administrativa, civel e penal.

Fortaleza - CE, de de

Estagiario Unidade Concedente

Professor Orientador UFC Ageéncia de Estagios UFC

Observacoes Gerais:
1) A assinatura do Professor Orientador UFC ndo substitui a assinatura da Agéncia de Estagios UFC;

2) O estagio somente ser4 formalizado e reconhecido pela UFC ap6s a assinatura e o carimbo da Agéncia de Estagios no Termo
de Compromisso;

3) O Termo de Compromisso deve ser apresentado & Agéncia de Estagios UFC antes do inicio das atividades.



ANEXO IV - MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO
COLETIVO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

LEIA COM ATENCAO AS SEGUINTES INFORMAGCOES:

1) O Termo de Compromisso Coletivo de Estagio Obrigatério somente podera ser utilizado pelo (a) professor (a) da

disciplina/atividade de estdgio nos casos em que diversos estudantes de um mesmo curso realizardo atividades

idénticas junto a uma mesma parte concedente e num mesmo periodo letivo;

2) O Termo Coletivo deve ser encaminhado a Agéncia de Estagios pelo (a) professor (a) da disciplina/atividade de estagio

por meio de memorando devidamente assinado e em que conste a listagem dos estudantes que realizardo o estagio;

3) O Termo Coletivo deve ser entregue em 3 (trés) vias, estando todas as paginas assinadas pelo(a) professor(a) e pela

empresa/instituicao concedente das vagas;

4) Os estudantes deverdo assinar no campo proximo aos seus dados pessoais;

5) Documentos incompletos, rasurados, com uso de corretivo, com assinaturas em copia ou digitalizadas nao serao

aceitos;

6) O Termo deve ser registrado na Agéncia de Estagios antes do inicio das atividades;

7) Confirme se a concedente das vagas tem convénio vigente com a UFC, através do link:
http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/tds convenio.php

8) Todos os estudantes constantes no Termo Coletivo deverdo realizar matricula em estagio supervisionado obrigatorio

antes da apresentacdo da documentacdo a Agéncia;

9) Devem ser anexados ao Termo Coletivo os histéricos e os atestados de matricula dos estudantes (1 via cada);

10) Nao podera haver choque entre os horarios das disciplinas em que os estudantes estdo matriculados e os horarios do

estagio;

11) O estagio ndo podera ultrapassar a carga horaria de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais;

12) A UFC é sempre a ultima a assinar o Termo de Compromisso;

13) A vigéncia do estagio ndo pode ultrapassar a carga horaria exigida pelo Plano Politico Pedagogico do curso,

conforme histérico;

14)Quando o estagio for componente curricular do tipo disciplina, o mesmo devera ser desenvolvido dentro do periodo

letivo em que o estudante esta matriculado

15) Lembre-se que os estagiarios deverao entregar relatério de atividades para o Professor Orientador;

16) Os estagios somente serdo formalizados e reconhecidos pela UFC ap6s a assinatura do Termo de Compromisso pela

Agéncia de Estagios;

17) Caso algum estudante constante no Termo Coletivo ndo retina as condi¢des necessarias a realizacao do estagio, com o

fito de ndo invalidar a integralidade do documento, sera considerado INDEFERIDO registro do referido aluno;

18) Cessando o impedimento que deu causa ao indeferimento do (s) registro (s), podera ser elaborado um novo termo de

compromisso coletivo para os estudantes excluidos ou um termo individual, caso haja apenas um estudante faltante.

Veja nas folhas seguintes o modelo de Termo de Compromisso de Estagio a ser preenchido.
NAO E NECESSARIO IMPRIMIR ESTA PAGINA



http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/tds_convenio.php

TERMO DE COMPROMISSO COLETIVO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
Dados da Instituicao de Ensino

Nome: Universidade Federal do Ceara — UFC CNPJ: 07.272.636/0001-31
Endereco: Av. da Universidade, 2853, Benfica, Fone/Fax: (85) 3366 7413 / 3366 7881
Fortaleza -CE
Represent. Legal: Reitor Henry de Holanda Campos | Coord. Agéncia de Estagios: Prof. Rogério Teixeira
Masih
Dados da Unidade Concedente

Razao Social:

CNPJ: | Cidade/UF: Fone:
Endereco: CEP:
Representante Legal:
Supervisor:
Dados do Professor Orientador
Nome: | Siape:
Dados do Seguro contra Acidentes Pessoais
Empresa Seguradora: Seguros Sura S.A Apdlice:071.00982.00820-13
Vigéncia: 01/12/2017 a 31/12/2018 Morte Acidental: R$ 10.000,00 | Invalidez Permanente: R$
10.000,00

Atividades Previstas

As partes firmam o presente Termo de Compromisso Coletivo de Estagio Obrigatério observando o disposto na Lei n° 11.788 de 25/09/2008, na
Resolucédo no 32/CEPE de 30/09/2009, no Termo de Convénio ja firmado entre a Unidade Concedente e a UFC e nas seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA: Por meio deste Termo, a UNIDADE CONCEDENTE se compromete a proporcionar experiéncia prética profissional
ao ESTAGIARIO previamente selecionado, este que deve ter frequéncia regular no curso de graduacdo em que estd matriculado na UFC,
conforme o Art. 3° I, da Lei n° 11.788;

CLAUSULA SEGUNDA: Como parte integrante deste termo coletivo, segue anexa a ficha de identificacio dos estagiarios que figuram como
parte das relacGes de estagio ora formalizadas;

CLAUSULA TERCEIRA: O estagio tem como objetivo proporcionar ao estudante integracio entre teoria e pratica, a partir da vivéncia de
situacdes reais e adequadas de trabalho, visando ao seu aprimoramento profissional e pessoal e obedecendo ao Plano de Atividades acima
elaborado;

PRAGRAFO UNICO: As atividades desempenhadas devem ser compativeis com o curriculo e com os horérios escolares do ESTAGIARIO,
conforme estabelecem o art. 70, paragrafo tinico, o art. 3o, III, e o art. 10 da Lei n° 11.788 de 25/09/2008;

CLAUSULA QUARTA: Ficam, desde j4, definidas as seguintes caracteristicas do estagio:

a) O estagio ndo pode, em qualquer hipotese, se estender apés a conclusao do curso;

b) A duracdo do estagio ora firmado ndo ultrapassaréd a data prevista para o encerramento do semestre letivo no qual o estudante estd matriculado
na disciplina de estagio obrigatorio, devendo qualquer necessidade excepcional de extensdo ser devidamente justificada pelo (a) coordenador (a)
do curso ou pelo (a) professor (a) da referida disciplina;

c) O estudante estagiara respeitando o limite maximo de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, conforme o art. 10 da Lei n°® 11.788
de 25/09/2018;

d) A carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade nos periodos de avaliacio do ESTAGIARIO, a fim de garantir o bom
desempenho do estudante, nos termos do Art. 10, §2°, da Lei n° 11.788 de 25/09/2008;

e) A UFC oferece seguro contra acidentes pessoais a todos os seus estudantes devidamente matriculados e que estdo realizando atividades de
estagio obrigatério, contemplando, portanto, o ESTAGIARIO parte deste Termo, durante a vigéncia do compromisso de estagio.

f) O estagio somente podera ter inicio ap6s a assinatura deste Termo pelas partes envolvidas, conforme estabelece o Art. 9°, inciso I da Lei n°
11.788 de 25/09/2008, e o Art. 7°, “g”, da Resolugédo n° 32/CEPE de 30/10/2009.

CLAUSULA QUINTA: Compete ao ESTAGIARIO:

a) Cumprir as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, especialmente as de orientacdo do plano de atividades constante neste Termo,
devendo apresentar a UFC, a cada periodo de 6 (seis) meses, o relatério das atividades desenvolvidas;

b) Seguir a orientacdo articulada entre o Supervisor de Estadgio e o Professor Orientador designados, respectivamente, pela UNIDADE
CONCEDENTE e pela UFC;

c¢) Diante da impossibilidade de cumprir o estabelecido neste Termo, comunicar a circunstancia a UNIDADE CONCEDENTE, ficando
ressalvado, desde logo, que suas obrigacdes académicas e a falta de pertinéncia das atividades com a qualificacdo profissional pretendida serdo
consideradas motivos justos para a rescisao;



d) Em caso de desisténcia do Estagio, comunicar a Empresa com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias e entregar termo de rescisdo contratual
a Agéncia de Estagios da UFC,

CLAUSULA SEXTA: Sio motivos para a rescisio imediata deste Termo de Compromisso de Estagio a ocorréncia das seguintes hipéteses:

a) Conclusdo, trancamento ou abandono do Curso;

b) Transferéncia para curso que ndo tenha relacdo com as atividades de estagio previstas no plano acima elaborado;

c) Descumprimento do convencionado no presente Termo;

d) Pratica comprovada de conduta danosa, ndo estando o ESTAGIARIO isento de arcar com as perdas e os danos decorrentes.

CLAUSULA SETIMA: O est4gio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme Art. 3°, caput e § 2°, e Art. 2° da Lei n
11.788 de 25/09/2008;

CLAUSULA OITAVA: O descumprimento das condigdes estabelecidas neste Termo pela UNIDADE CONCEDENTE caracteriza vinculo de
emprego com o ESTAGIARIO, para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciéria, conforme estabelece o art. 15 da Lei n° 11.788 de
25/09/2008.

CLAUSULA NONA: Qualquer alteracdo do estabelecido neste Termo seré feita mediante Aditivo, com a anuéncia das partes envolvidas.

E, por estarem devidamente cientes das condigcdes aqui estipuladas, bem como das disposicOes legais vigentes sobre o assunto, firmam a
UNIDADE CONCEDENTE e 0 ESTAGIARIO, com interveniéncia da UFC, o presente TERMO, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para
que este produza seus devidos efeitos legais.

o

Fortaleza — CE, de de

Unidade Concedente

Professor Orientador UFC Agéncia de Estagios UFC

Observacgoes Gerais:
1) A assinatura do Professor Orientador UFC ndo substitui a assinatura da Agéncia de Estagios UFC;
2) O estagio somente serd formalizado e reconhecido pela UFC ap6s a assinatura e o carimbo da Agéncia de Estdgios no Termo
de Compromisso;
3) O Termo de Compromisso deve ser apresentado & Agéncia de Estagios UFC antes do inicio das atividades.



IDENTIFICACAO DOS ESTAGIARIOS

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estéagio:

Periodo do Estégio:

Carga horaria semanal:

| Assinatura do Estagiério:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mae: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estagio:

Carga hordria semanal:

| Assinatura do Estagiario:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéaria semanal:

| Assinatura do Estagiério:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéria semanal:

| Assinatura do Estagiario:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mae: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéria semanal:

| Assinatura do Estagiério:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéria semanal:

| Assinatura do Estagiario:

Unidade Concedente

Professor Orientador UFC

Agéncia de Estagios UFC




ANEXO V - MODELO DE ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

LEIA COM ATENCAO AS SEGUINTES INFORMACOES:

1) Termo aditivo devera ser celebrado e apresentado a Agéncia de Estagios da UFC antes do término da vigéncia
do Termo de compromisso;

2) Caso o estagio ndo seja prorrogado mediante Aditivo antes do fim da vigéncia do estagio em curso, a relacdo de
estagio estara encerrada, devendo ser celebrado um novo Termo de Compromisso;

3) Trazer o histérico escolar e o atestado de matricula (1 via cada);

4) Verificar se a empresa ainda tem convénio vigente com a UFC, por meio do link:
http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/tds_convenio.php;

5) Verificar se nao ha choque de horario entre as atividades de estagio e as disciplinas matriculadas;

6) Verificar se o estagio nao ultrapassa a carga horaria de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais;

7) Em caso de reprovacdao por frequéncia durante o estdgio, anexar o Parecer de Reprovacao assinado pelo
Coordenador;

8) Trazer o Aditivo assinado pelo (a) Professor (a) Orientador (a), pela Concedente e pelo (a) Estagiario (a);

9) A UFC é sempre a altima a assinar, uma vez que fara o registro do Termo;

10) As assinaturas devem ser originais (ndo aceitamos cépias);

11) Nao aceitamos termos manuscritos, com rasura ou com uso de corretivo;

12) Lembre-se que o estagiario devera registrar semestralmente, junto a Agéncia de Estagios da UFC, relatorios de
atividades a cada 6 (seis) meses de estagio desempenhado;

13) A pendéncia quanto a apresentacdo periddica dos relatérios de atividades impossibilita a celebracdo do Aditivo;
14) A prorrogacao ou a alteracao das condicdes do estagio somente serdo formalizadas e reconhecidas pela UFC apds
a assinatura do Termo Aditivo pela Agéncia de Estagios;

15) Sdo necessarias 3 (trés) vias do Termo de Aditivo, pois, apds assinadas, 1 (uma) via do termo ficara arquivado
na Agéncia, 1 (uma) via ficard com a empresa/instituicao e 1 (uma) via com o estudante;

16) As alineas para as quais nao sao previstas alteracoes das condicoes pactuadas no termo de compromisso
anteriormente celebrado deverao ser assinaladas com a op¢ao:

“( X ) Permanecem inalteradas as condi¢des previamente pactuadas”

17) Guarde com cuidado seu Termo Aditivo.

Veja nas folhas seguintes o modelo de Termo de Aditivo a ser preenchido.

NAO E NECESSARIO IMPRIMIR ESTA PAGINA.



ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO

Dados da Instituicao de Ensino
Nome: Universidade Federal do Ceard — UFC CNPJ: 07.272.636/0001-31
Endereco: Av. da Universidade, 2853, Benfica, Fortaleza - | Fone/Fax: (85) 3366 7413 / 3366 7881
CE
Represent. Legal: Reitor Henry de Holanda Campos Coord. Agéncia de Estagios: Prof. Rogério Teixeira Masih
Dados da Unidade Concedente

Razdo Social:

CNPJ: | Fone:
Representante Legal:
Supervisor:
Dados do Estagiario
Nome:
RG: | CPF: Matricula:
Nome da Mae: Fone:
Endereco: Cidade/UF:
Curso: Semestre:
Email:
Dados do Professor Orientador

Nome: | Siape:

Dados do Seguro contra Acidentes Pessoais
Empresa Seguradora: | Apdlice:

CLAUSULA PRIMEIRA: Pelo presente Aditivo, decidem a Unidade Concedente e o Estagiario, com interveniéncia da
Universidade Federal do Ceard, todos acima qualificados, aditar o Termo de Compromisso de Estagio celebrado,
respeitadas as disposi¢Oes da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, na Resolucdo n° 32/CEPE de 30 de outubro 2009
e conforme estabelecido nas seguintes alineas:

a) a.1 ( ) O Termo de Compromisso de Estagio anteriormente celebrado tera sua vigéncia prorrogada a partir da data

imediatamente posterior ao encerramento previsto, passando a relagdo de estagio a se estender até / /
a.2 () Permanecem inalteradas as condicoes previamente pactuadas;
b) b.1 () O valor da bolsa mensal concedida ao estagiario sera reajustado para R$ a partir de
/ / ;
b.2 () Permanecem inalteradas as condicoes previamente pactuadas;
c¢) c.1 ( ) O valor mensal concedido a titulo de auxilio transporte serd reajustado para R$ a partir de
/ / ;
c.2 () Permanecem inalteradas as condi¢6es previamente pactuadas;
d) d.1( ) A partir de / / , 0 supervisor do estdgio designado pela Concedente passa a ser o (a)
profissional , 0 (a) qual desempenha a
funcao de ;
d.2 () Permanecem inalteradas as condi¢ées previamente pactuadas;
e) el ( ) A carga horéria de horas semanais serd alterada para horas semanais a partir
de / / ;
e.2 () Permanecem inalteradas as condicoes previamente pactuadas;
f) 1 ( ) A partir de / / , 0s dias e horarios das atividades de estagio serdo alteradas,

assando a ser desempenhadas conforme abaixo especificado:
Horario do estagio:

Turnos Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
Manha | ... has...h | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has....h | ... has.....h
Tarde | ... has...h | ... has...h | ... has...h | ... has...h | ... has....h | ... has....h
Noite | ...... has...h | ... has...h | ... has...h | ... has...h | ... has....h | ... has....h
f.2 () Permanecem inalteradas as condicoes previamente pactuadas;
g) g.1( ) A partir de / / , as atividades de estagio serdo alteradas, passando a ser desempenhadas

conforme abaixo especificado:
g.2 () Permanecem inalteradas as condicdes previamente pactuadas;



Atividades Previstas

PARAGRAFO UNICO: A conclusido, o trancamento, o abandono do curso e o atingimento do prazo legal de 2 (dois)
anos impedem a continuidade do estagio, devendo o mesmo ser rescindido imediatamente.

As demais clausulas do Termo de Compromisso de Estagio anteriormente celebrado permanecem inalteradas e vigentes.
E, por estarem devidamente cientes das condicGes ora estipuladas, bem como das disposicdes legais vigentes sobre o

assunto, firmam a EMPRESA e o ESTAGIARIO, com interveniéncia da UFC, o presente TERMO, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para que produza seus devidos efeitos legais.

Fortaleza - CE, de de
Estagiario Unidade Concedente
Professor Orientador UFC Agéncia de Estagios UFC

Observacgoes Gerais:
1. A assinatura do Professor Orientador UFC ndo substitui a assinatura da Agéncia de Estagios UFC;

2. O estagio somente sera formalizado e reconhecido pela UFC apds a assinatura e o carimbo da Agéncia de Estagios no Termo de
Compromisso;

3. O Termo de Compromisso deve ser apresentado & Agéncia de Estagios UFC antes do inicio das atividades.



ANEXO VI - MODELO DE ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO COLETIVO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO

LEIA COM ATENCAO AS SEGUINTES INFORMACOES:
1) O Aditivo ao Termo Coletivo de Estagio Obrigatdrio somente podera ser utilizado pelo (a) professor (a) da
disciplina/atividade de estagio nos casos em que diversos estudantes de um mesmo curso realizarao
atividades idénticas junto a uma mesma parte concedente e num mesmo periodo letivo;
2) O Aditivo ao Termo Coletivo deve ser encaminhado a Agéncia de Estagios pelo (a) professor (a) da
disciplina/atividade de estagio por meio de memorando devidamente assinado e em que conste a listagem dos
estudantes que realizardo o estagio;
3) O Termo Aditivo deve ser entregue em 3 (trés) vias, estando todas as paginas assinadas pelo(a)
professor(a) e pela empresa/instituicao concedente das vagas;
4) Os estudantes deverdo assinar no campo proximo aos seus dados pessoais;
5) Documentos incompletos, rasurados, com uso de corretivo, com assinaturas em copia ou digitalizadas
nao serao aceitos;
6) Termo aditivo devera ser celebrado e apresentado a Agéncia de Estdgios da UFC antes do término da
vigéncia do Termo de compromisso;
7) Confirme se a concedente das vagas ainda tem convénio vigente com a UFC, através do link:
http://www.estagios.ufc.br/siges/public _html/tds convenio.php
8) Todos os estudantes constantes no Aditivo deverdo continuar matriculado em estagio supervisionado
obrigatorio antes da apresentacdo da documentacdo a Agéncia;
9) Devem ser anexados ao Termo Aditivo os histdricos e os atestados de matricula dos estudantes (1 via
cada);
10) Nao podera haver choque entre os horarios das disciplinas em que os estudantes estdo matriculados e os
horarios do estagio;
11) O estagio nao podera ultrapassar a carga horaria de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais;
12) A UFC é sempre a ultima a assinar o Termo;
13) A vigéncia do estagio nao pode ultrapassar a carga horaria exigida pelo Plano Politico Pedagogico do
curso, conforme historico;
14) Quando o estagio for componente curricular do tipo disciplina, o mesmo devera ser desenvolvido dentro
do periodo letive em que o estudante esta matriculado
15) Lembre-se que os estagiarios deverao entregar relatorio de atividades para o Professor Orientador;
16) Os estagios somente serdo formalizados e reconhecidos pela UFC apés a assinatura do Termo de
Compromisso pela Agéncia de Estagios;
17) Caso algum estudante constante no Termo ndo retina as condi¢des necessarias a realizacdo do estagio, com
o fito de ndo invalidar a integralidade do documento, serd considerado INDEFERIDO registro do referido
aluno;
18) Cessando o impedimento que deu causa ao indeferimento do (s) registro (s), podera ser elaborado um novo
aditivo ao termo de compromisso coletivo para os estudantes excluidos ou um termo aditivo individual, caso
haja apenas um estudante faltante.

Veja nas folhas seguintes o modelo de Termo de Compromisso de Estagio a ser preenchido.
NAO E NECESSARIO IMPRIMIR ESTA PAGINA



http://www.estagios.ufc.br/siges/public_html/tds_convenio.php

Dados da Instituicao de Ensino

Nome: Universidade Federal do Ceara — UFC CNPJ: 07.272.636/0001-31

Endereco: Av. da Universidade, 2853, Benfica, Fortaleza - | Fone/Fax: (85) 3366 7413 / 3366 7881

CE

Represent. Legal: Reitor Henry de Holanda Campos Coord. Agéncia de Estagios: Prof. Rogério Teixeira Masih

Dados da Unidade Concedente

Razao Social:

CNPJ: | Cidade/UF: Fone:
Endereco: CEP:
Representante Legal:
Supervisor:
Dados do Professor Orientador
Nome: | Siape:
Dados do Seguro contra Acidentes Pessoais
Empresa Seguradora: Seguros Sura S.A Apbdlice:071.00982.00820-
13
Vigéncia: 01/12/2017 a 31/12/2018 | Morte Acidental: R$ 10.000,00 | Invalidez Permanente: R$ 10.000,00

Atividades Previstas

ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO COLETIVO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Pelo presente Aditivo, decidem a Unidade Concedente e o Estagiario, com interveniéncia da Universidade Federal do Ceard, todos acima
qualificados, aditar o Termo de Compromisso de Estagio, observando o disposto na Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, na Resolucdo no
23/CEPE de 30 de outubro 2009 e no Termo de Convénio ja firmado entre a Unidade Concedente e a UFC, além das seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio ora aditado.

CLAUSULA SEGUNDA: Como parte integrante deste termo, segue anexa a Identificacio dos Estagirios que figuram como parte das relacdes
de estagio ora formalizadas.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas do Termo de Compromisso de Estégio ora aditado permanecem inalteradas e vigentes.

E, por estarem devidamente cientes das condi¢Oes aqui estipuladas, bem como das disposicdes legais vigentes sobre o assunto, firmam a
UNIDADE CONCEDENTE e 0 ESTAGIARIO, com interveniéncia da UFC, o presente aditivo ao termo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
para que este produza seus devidos efeitos legais.

Fortaleza — CE, de de

Unidade Concedente

Professor Orientador UFC Agéncia de Estagios UFC



IDENTIFICACAO DOS ESTAGIARIOS

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estéagio:

Periodo do Estégio:

Carga horaria semanal:

| Assinatura do Estagiério:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mae: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estagio:

Carga hordria semanal:

| Assinatura do Estagiario:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéaria semanal:

| Assinatura do Estagiério:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéria semanal:

| Assinatura do Estagiario:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mae: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéria semanal:

| Assinatura do Estagiério:

Identificacdo do Estagiario

Nome: CPF:
Nome da Mie: RG:
Curso/Semestre: Matricula:
Endereco: Telefone:

Horério do Estagio

Periodo do Estégio:

Carga horéria semanal:

| Assinatura do Estagiario:

Unidade Concedente

Professor Orientador UFC

Agéncia de Estagios UFC




ANEXO VII - MODELO DE TERMO DE RESCISAO

LEIA COM ATENCAO AS SEGUINTES ORIENTACOES:

4. O Termo de Rescisao devera ser apresentado em_3 (trés) vias, todas assinadas pela concedente e pelo
estagiario;

5. A UFC é sempre a ultima a assinar o Termo de Rescisdo, procedendo ao seu registro;

6. A assinatura deve ser original (ndo aceitamos copias);

7. Com o fito de ndo comprometer a integralidade, a autenticidade e o valor legal dos documentos, ndo serao
aceitos Termos de Rescisdo manuscritos, rasurados, com uso de corretivo, com assinaturas digitalizadas,
apresentados em cépia ou com informacoes conflitantes;

8. Lembre-se que a apresentacdo periddica de relatérios de atividades, mais especificamente a cada 6 (seis)
meses, € uma exigéncia do art. 7°, inciso IV da Lei n° 11.788 e que, portanto, a pendéncia quanto a entrega de
relatérios a Agéncia impede a prorrogacao de estagios em curso e a celebracdo de novos termos de
COMpPromisso;

9. Apos o registro da Rescisdo, 1 (uma) via do termo ficara arquivado na Agéncia, 1 (uma) via ficard com a
empresa/instituicdao e 1 (uma) via com o estudante;

10. Guarde com cuidado seu Termo de Rescisdo, ele é o documento apto a comprovar a atividade de estagio
realizada.

Veja nas folhas seguintes o modelo de Termo de Rescisdo a ser preenchido.

NAO E NECESSARIO IMPRIMIR ESTA PAGINA.




TERMO DE RESCISAO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
Dados da Instituicao de Ensino

Nome: Universidade Federal do Ceara — UFC CNPJ: 07.272.636/0001-31

Endereco: Av. da Universidade, 2853, Benfica, Fortaleza - | Fone/Fax: (85) 3366 7413 / 3366 7881

CE

Represent. Legal: Reitor Henry de Holanda Campos Coord. Agéncia de Estagios: Prof. Rogério Teixeira Masih

Dados da Unidade Concedente

Razdo Social:

CNPJ: | Cidade/UF: Fone:
Endereco: CEP:
Representante Legal:
Supervisor:

Dados do Estagiario
Nome:
RG: | CPF: Matricula:
Nome da Mae: Fone:
Endereco: Cidade/UF:
Curso: Semestre:
E-mail:

Professor Orientador
Nome: | Siape:

Pela presente Rescisao, decidem a UNIDADE CONCEDENTE e o ESTAGIARIO, com interveniéncia da Universidade Federal do
Ceara, todos acima qualificados, rescindir, de fato e de direito, o Termo de Compromisso de Estagio com vigéncia inicial

€M..cevrnnnnnns eeeerereeens [overenennn , tornando-o, sem efeito juridico, a partir da data ............. [oveeveenannn Jovevveenenn

Motivo da Rescisdo:

() Trancou a matricula/Abandonou o curso () Recebeu outra proposta de estadgio/emprego
() Mudou de curso () Conclusdo do periodo de 2 (dois) anos

() Concluiu o curso () Foi efetivado

() Transferiu-se para outra Institui¢cao de Ensino () Nao iniciou o estagio

() Outro motivo:

Estagiario Unidade Concedente

Professor Orientador UFC Ageéncia de Estagios UFC



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE RUSSAS
CURSO DE CIENCIA DA COMPUTACAO

Anexo VIl - SUGESTAO DE BANCA AVALIADORA DE ESTAGIOS

AVALIADORES
Prezado coordenador, envio abaixo uma lista com sugestdo de avaliadores para compor a banca
avaliadora de estagios.

Orientador: Instituicao:
E-mail: Telefone: ( )
Avaliador: Instituicao:
E-mail: Telefone: ( )
Avaliador: Instituicao:
E-mail; Telefone: ( )
Suplente: Instituicdo:
E-mail: Telefone: ( )
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula;
Aluno: Matricula;
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula:
Aluno: Matricula;

ORIENTADOR(A):

Data: / /

Assinatura do Orientador:

PARECER DO(A) COORDENADOR(A): (__) Deferido (_) Indeferido

Data; / /

Assinatura do Coordenador:

OBS.: Este formulario deve ser encaminhado & Coordenacéo do Curso até 15 dias antes do término do periodo letivo.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE RUSSAS
CURSO DE CIENCIA DA COMPUTACAO

Anexo IX — Instrucoes para o Plano de Trabalho do Estagio
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Margo/2018



O Plano de Trabalho do Estagio devera ser composto das seguintes partes:

| Folha de Rosto;

I Sumadrio;

[l Corpo do plano de trabalho; e

IV Anexos ou Apéndices (se houver).

Deve ser apresentado nas seguintes especificacdes:

* Papel A4 sem timbre; margem esquerda de 3 cm; margem direita de 2 cm; margem
superior de 3 cm e margem inferior de 2 cm;

* Fonte Times New Roman 12 ou Arial 10, cor preta;

* Se houverem ilustracGes, estas podem ser coloridas;

» Espacamento simples no paragrafo;

» Espacamento duplo entre paragrafos;

* A contagem das paginas é a partir da folha de rosto. A numeracdo é desde a primeira
pagina do texto em algarismos arabicos, a direita no canto superior da folha, e a 2 cm
da borda superior;

* Anexos e Apéndices seguem normalmente a numeracgao do texto.

O Plano de Trabalho do Estagio deve ser acompanhado do parecer do Orientador de estagio e
do Supervisor de estagio (ver Anexos IX.2 e IX.3).

A seguir, especifica-se o que consiste cada parte do plano de trabalho.

1. FOLHA DE ROSTO

Um titulo deve ser escolhido para o estagio, devendo este ser sucinto e conciso, ou seja, deve
apresentar uma descricdo do estagio a ser desenvolvido. Este titulo devera ser usado como
subtitulo do relatorio final de estagio.

As palavras chaves devem estar relacionadas aos principais topicos que serdao abordados
durante o estagio. Exemplos:

= Trabalho sobre desenvolvimento de software: andlise, requisitos, desenvolvimento;
= Geréncia de projetos: processos, boas praticas, metodologias;
= Trabalhos voltados para o usuario de sistemas: usabilidade, IHC, qualidade.

A folha de rosto deve ainda conter o nome do aluno, do orientador de estagio (professor da
UFC) e do supervisor de estagio (membro da empresa) (ver Anexo 1X.1).

2. SUMARIO

O Sumario é a numeracdo das principais divisdes, secoes ou outras partes do trabalho, na
mesma ordem em que a matéria nele se sucede. Ver exemplo de sumario no Quadro 1.



Quadro 1. Exemplo de Sumario

SUMARIO
[ e W0 [ T U = 1O
Listade Tabelas ...
R 1o o [T~ o
1.1. Motivagéo .. e e e e e e e e e e e e e e e e e e
1.2. Objetivo e organlzagao ..................................................................
21 Introdugao ao CMMI .....................................................................

2.2. Representacoes ..

2.2.1. Representacéo Contrnua .............................................................
2.2.2. Representacdo por EStAgIO ......ocouvriir it e e

2.3. Nivel 2 de Maturidade do CMMI .
2.4. Area de Processo de Planejamento de PrOJeto

2.5 SCAMPI ....oooovooovees oo e
2.6. Consideragfes do Capitul .......oovi it e e

G TS o1 1 o PP
3.1, INTrOdUGED 80 SCIUIM ..ottt e et e e et e e e e e e e e e e

3.2. Papéis no Scrum .

3.3. Planejamento de Proretos no Scrum .................................................

3.4. Consideracdes do Capitulo ..

4. Analise da Compatibilidade ...............................................................

4.1. Introducéo .. :
4.2. Aplicando o SCAMPI ao escopo deste Trabalho
4.3. Analise da Compatibilidade entre CMMI e Scrum

4.4. Classificagcdo do Nivel de Maturidade do Scrum na Area Analrsada

4.5. Consideragdes do Capitulo ..

5. Discusséo dos resultados € CONCIUSBES ........oovuvieiie i e
S0t 0 T od 1101
5.2. Trabalnos FULUIOS ..o e e e e e e e e e ae e
Referéncias BibliografiCas ...........o.oeiii i e
Apéndice A — Manual de Avaliagdo do SCAMPI ...,
Anexo 1 — Planilhas de Avaliagdo do SCAMPI ... e,

Anexo 2 — Template de Relatorio de Classificag8o ............cocevviiiiiiiniinnnnnn.

Anexo 3 — Declaragéo de Compatibilidade ...........cccoviiiiiiiii i
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3. CORPO DO PLANO DE TRABALHO DO ESTAGIO
O corpo do plano de trabalho do estagio deve conter os seguintes itens:

* Introdugao;

* Objetivos;

* Programacao do Estagio;
* Metodologia do Trabalho;
* Cronograma.

Estes itens devem ser apresentados de maneira clara e objetiva, deve ser escrito de forma
impessoal, e, cada item deve ser numerado. Quadros, tabelas e figuras devem ser
obrigatoriamente referenciadas no texto.

A seguir, faz-se uma breve explanacdo de cada um dos itens acima.
3.1. Introducao

E a apresentacdo do relatério, que deve ser de forma sintética e objetiva. Nela devem constar:
a apresentacdo da empresa onde sera realizado o estagio (localizacdo, histérico, atividades,
objetivos); formacdo do supervisor de estagio (pois sO6 podera ser supervisor se tiver
comprovada experiéncia na area); identificacdo do tema; as justificativas para a realizagcdo do
trabalho de estagio (pessoal e social); as informacGes sobre a sua natureza e a sua
importancia; o contexto no qual se insere o trabalho a ser desenvolvido.

E neste item que o aluno devera convencer quem avalia o projeto sobre a necessidade de sua
realizacao.

3.2. Objetivos

Os objetivos devem especificar o porqué da realizacao do trabalho e o que se pretende (metas)
atingir com a sua realizacao.

3.3. Programacao do Estagio
Aqui devem ser descritas as atividades (tarefas) a serem realizadas durante o estagio.
3.4. Metodologia do Trabalho

Deve-se escolher uma metodologia para a realizacao do trabalho, pois é ela quem vai ordenar
as atividades a serem desenvolvidas. Deve constar:

a) descricdo dos recursos materiais e de pessoal disponiveis;

b) descricdo do local de trabalho;

c) descricdo das estagOes/equipamentos de trabalho (hardware);

d) procedimentos a serem adotados na realizacdo das atividades;

e) quais as ferramentas que se pretende utilizar durante o estagio (software);

f) horério de trabalho (dias da semana e horas);

g) qual é a atuacdo do estagiario (analista, projetista, desenvolvedor, arquiteto, etc).



3.5. Cronograma

Enumerar as etapas previstas e o periodo de realizacdo de cada uma delas, quando possivel.
No Quadro 2 é mostrado um exemplo de cronograma para o estagio em uma empresa de

desenvolvimento.
Quadro 2. Exemplo de Cronograma de Atividades
Atividades Meses
mar abr mai jun
112]|3[4]1]|12(3]4
Analise dos Requisitos o e el
Especificacao bl el B I B
Implementacao o *
Validagao, Implantacdo e Treinamentos *
Elaboracado do Relatério final *

4. ANEXOS E APENDICES

Anexos sdo todos os documentos que complementam e ilustram o raciocinio do autor do
texto, mas que nao foram elaborados por ele. Podem ou ndo aparecer no trabalho,

dependendo das possibilidades do estagiario em obté-los na empresa.

Apéndices sao documentos elaborados pelo proprio autor do trabalho a fim de complementar

seu raciocinio, sem prejudicar o desenvolvimento do trabalho.

Ambos sdo opcionais e s6 devem ser acrescentados ao trabalho se a estrutura da

argumentacao o exigir.




ANEXO IX.1 - MODELO DE FOLHA DE ROSTO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

CAMPUS DE RUSSAS
ESTAGIO SUPERVISIONADO EM CIENCIA DA COMPUTACAO

PLANO DE TRABALHO DO ESTAGIO

Nome do Estagiario:

Matricula: E-mail:

Endereco:

Bairro: Cidade: Telefone:

Empresa:

Endereco:

Bairro: Cidade: Telefone:

Data de Inicio do Estagio: Duracao:

Setor da empresa onde o estagio se realiza:

Horario:

Nome do Supervisor de Estagio:

E-mail do Supervisor de Estagio:

Nome do Orientador de Estagio:

E-mail do Orientador de Estagio:

Titulo:

Palavras Chaves (no maximo trés):

Russas, de

de 20

Assinatura do Estagiario:




ANEXO IX.2 - MODELO DE PARECER
(Supervisor de Estagio)

Russas, 5 de marco de 2018.

PARECER DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

de acordo com este Plano de Trabalho do Estagio, sob minha supervisao.

Nome do Supervisor de Estagio

Assinatura do Supervisor de Estagio

Email:

Cargo que ocupa na empresa:



ANEXO IX.3 - MODELO DE PARECER
(Orientador de Estagio)

Russas, 5 de marco de 2018.

PARECER DO ORIENTADOR DE ESTAGIO

de acordo com este Plano de Trabalho do Estagio, sob minha orientagao.

Nome do Orientador de Estagio

Assinatura do Orientador de Estagio

Email:



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE RUSSAS
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Anexo X — Instrucoes para o Relatorio Final de Estagio

Russas — Ceara
Novembro/2017



O Relatorio Final de Estagio é o resultado escrito de tudo o que constou no Estagio, visando
responder as seguintes questdes basicas: Qué? O qué? Por qué? Quando? Onde? Como? Ele deve
ser claro, coerente e mostrar a capacidade do aluno em reunir dados, estuda-los e de coloca-los
numa sequéncia logica e bem elaborada. Devera ser composto das seguintes partes:

* Capa;

* Contracapa;

e Sumdrio;

* Lista de figuras e tabelas (se houver);

* Corpo do relatorio final;

» Referéncias bibliograficas (se houver); e
* Anexos ou Apéndices (se houver).

Deve ser apresentado nas seguintes especificacdes:

* Papel A4 sem timbre; margem esquerda de 3 cm; margem direita de 2 cm; margem
superior de 3 cm e margem inferior de 2 cm;

» Fonte Times New Roman 12 ou Arial 10, cor preta;

* Se houverem ilustracoes, estas podem ser coloridas;

» Espacamento simples no paragrafo;

* Espacamento duplo entre paragrafos;

* A contagem das paginas € a partir da folha de rosto. A numeragdo é desde a primeira
pagina do texto em algarismos arabicos, a direita no canto superior da folha, e a 2 cm
da borda superior;

* Anexos e Apéndices seguem normalmente a numeracao do texto.

A seguir, especifica-se o que consiste cada parte do relatério.

1. CAPA
A capa deve ser feita conforme modelo (ver Anexo X.1).

2. CONTRACAPA

A contracapa deve ser feita conforme modelo (ver Anexo X.2).

3. SUMARIO

O Sumario é a numeracao das principais divisdes, secoes ou outras partes do trabalho, na
mesma ordem em que a matéria nele se sucede. Ver exemplo de sumario no Quadro 1.



Quadro 1. Exemplo de Sumario

SUMARIO

I3 = W0 [N T U > T
Lista de Tabelas ......oovvi i e e

IO | 11 0T L[> o

1.1. Motivagéo ..

1.2. Objetivo e organrzagao ..................................................................

2. CMMI .

2.1. Introdugao ao CMMI .....................................................................

2.2. Representagdes ..

2.2.1. Representacao Contrnua .............................................................
2.2.2. Representagdo por ESTAQIO ......ovuuirii i e e e

2.3. Nivel 2 de Maturidade do CMMI .
2.4. Area de Processo de Planejamento de Proreto

2.5, SCAMPI .........ovooooveoeooeees oo e
2.6. Consideragtes do Capitulo ........couiiiiie i e

G T o 11 0 PP
3.1, INtrOdUGEOD @0 SCIUIM ...ttt e e e e e e e et e e ee e e aeeaeae e

3.2. Papéis no Scrum .

3.3. Planejamento de Proretos no Scrum .................................................

3.4. Consideragdes do Capitulo ..

4. Andlise da Compatibilidade ...............................................................

4.1. Introducgao ..
4.2. Aplicando o SCAMPI ao escopo deste Trabalho
4.3. Analise da Compatibilidade entre CMMI e Scrum

4.4. Classificacéo do Nivel de Maturidade do Scrum na Area Analrsada

4.5. Consideragdes do Capitulo ..

5. Discusséo dos resultados € CONCIUSOES .......covuiiri it e e
o 00 R o T o 1101
5.2. Trabalnos FULUIOS ... e e
Referéncias BibliografiCas ..........cooiiii i e
Apéndice A — Manual de Avaliagdo do SCAMPI .......coiiiiiiii i,
Anexo 1 — Planilhas de Avaliagdo do SCAMPI ..o,

Anexo 2 — Template de Relatério de Classificag8o ...........ccocevvviiiiiiiinnn.

Anexo 3 — Declaragéo de Compatibilidade ...
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4. LISTA DE FIGURAS E TABELAS

As listas de figuras e tabelas sdo apresentadas isoladamente e de acordo com a ordem de seus
componentes no texto. Essa organizacdo é importante, pois facilita a busca. A legenda das
figuras deve vir abaixo desta, enquanto as legendas de quadros e tabelas devem vir acima
delas.

Os Quadros 2 e 3 mostram exemplos de lista de figuras e de tabelas, respectivamente.

Quadro 2. Exemplo de Lista de Figuras

LISTA DE FIGURAS

Figura 2.1: Portico de dois pavimentos 5
Figura 2.2: Representagcdo esquemaética da simplificacdo do portico 6
Figura 2.3: Representacao da funcéo senoidal 6
Figura 2.4: Alternativa de movimento do pértico plano 7
9
9

Figura 3.1: Sistema com um grau de liberdade
Figura 3.2: Diagrama do corpo livre

Figura 5.1: Pilares com mudanca de inércia 19
Figura 5.2: Coeficientes da matriz de rigidez 24
Figura 5.3: Deslocamentos unitarios e esforgos atuantes 27
Figura 5.4: Comprimento efetivo de flambagem 28
Figura A.1: Portico plano 36
Figura A.2: Isopletas da velocidade basica no Brasil 38
Figura A.3: Abaco do coeficiente de arrasto C, 41
Figura A.4: Configuracdo da forca estatica equivalente 42

Quadro 3. Exemplo de Lista de Tabelas

LISTA DE TABELAS

Tabela 5.1: Contribuicdo das vigas 23
Tabela 5.2: Valores de M; em funcédo das dimensdes dos pilares 23
Tabela A.1: Relacédo entre base e altura 35
Tabela A.2: Parametros para a determinacéo de efeitos dinamicos -

NBR6123/88 37
Tabela A.3: Valores de & em funcéo da altura h 39
Tabela A.4: Expoente p e parametro b (Tabela 20 - NBR 6123/88) 40
Tabela A.5: Determinacédo da pressao dinamica q(z) 41

Tabela A.6: Forca estatica equivalente 42




5. CORPO DO RELATORIO FINAL
O corpo do relatério final de estagio deve conter os seguintes itens:

* Introdugao;

» Justificativa e Objetivos;

* A Empresa;

* Fundamentacdo Teodrica;

* Metodologia do Trabalho;

* Organizacdo do Relatdrio;

« Atividades Realizadas;

* Consideracoes Finais (ou Conclusao).

Estes itens devem ser apresentados de maneira clara e objetiva, deve ser escrito de forma
impessoal, e, cada item deve ser numerado. Quadros, tabelas e figuras devem ser,
obrigatoriamente, referenciadas no texto.

A seguir, faz-se uma breve explanacdo de cada um dos itens acima.
5.1. Introducdo

E a apresentacdo do relatério, que deve ser de forma sintética e objetiva. Quaisquer outras
informacg0es pertinentes devem ser aqui colocadas, a fim de situar o leitor no contexto em que
se desenvolveram as atividades de estagio, descrevendo sucintamente a estrutura fisica e
administrativa da empresa. Deve ser explicado o porqué da realizacdo do trabalho e da area
escolhida

Devem constar como subitens:
5.1.1 Justificativa e Objetivos
A justificativa deve ser clara e objetiva.

Os objetivos devem especificar o porqué da realizacao do trabalho e o que se pretende (metas)
atingir com a sua realizacao.

5.1.2 A Empresa

Neste item, o estagiario deve apresentar a empresa onde foi realizado o estagio (localizacao,
histérico, atividades desenvolvidas pela empresa, objetivos), além da formacao do supervisor
de estagio (pois s6 podera ser supervisor se tiver comprovada experiéncia na area).

5.1.3 Fundamentacdo Tedrica

Neste item, o estagiario deve apresentar as premissas e teorias que apoiam seu trabalho,
dando-lhe credibilidade, embasados em outros autores e acompanhados de uma avaliacdao
critica.



5.1.4 Metodologia do Trabalho

Deve-se escolher uma metodologia para a realizacao do trabalho, pois é ela quem vai ordenar
as atividades a serem desenvolvidas. Deve constar:

a) descricdo dos recursos materiais e de pessoal disponiveis;

b) descricdo do local de trabalho;

c) descricdo das estagOes/equipamentos de trabalho (hardware);

d) procedimentos a serem adotados na realizacdo das atividades;

e) quais as ferramentas que se pretende utilizar durante o estagio (software);

f) horério de trabalho (dias da semana e horas);

g) qual é a atuacdo do estagiario (analista, projetista, desenvolvedor, arquiteto, etc).

5.1.5 Organizacdo do Relatorio

Deve-se descrever como o relatorio esta organizado (numero de capitulos e o que trata cada
um deles).

5.2. Atividades Realizadas

Relato de todas as atividades realizadas durante o estagio (os quatro meses), dificuldades
encontradas e licdes aprendidas. Nesta secdo devem ser identificados quaisquer treinamentos
que tenham sido realizados pelo estagiario no decorrer de suas atividades. Pode ser dividido
em subitens.

As atividades devem ser descritas, preferencialmente, de forma semanal, ou como sprints,
caso faca mais sentido para o projeto. Nesse caso, ndo se deve esquecer de detalhar o tempo
de duracdo de cada sprint.

Se a atividade exigir, sempre que possivel e com permissdao do supervisor/chefe (ver Anexo
X.3), ilustrar o relatdrio com figuras das interfaces e/ou diagramas do software.

Aqui também DEVEM SER RELACIONADAS AS ATIVIDADES REALIZADAS NO
ESTAGIO COM 0OS ASSUNTOS DAS DISCIPLINAS VISTAS NO CURSO, destacando
0s principais assuntos aprendidos.

5.3. Consideracoes Finais (ou Conclusao)

Estas consideracoes devem ser breves, claras e conter respostas a todas as indagacOes
referentes a area escolhida. Nao se deve incluir elementos novos, apenas retomar o que ja foi
explicitado na introducdo e nas atividades realizadas, acrescentando, é claro, a conclusao
decorrente dos fatos observados. No caso de desenvolvimento de sistemas, deve-se deixar
claro qual o estado atual do sistema, ou qual, mais ou menos, a porcentagem de finalizado (se
possivel), e se o sistema foi ou ndo validado pelo cliente.



6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS OU BIBLIOGRAFIA
Referéncias bibliograficas referem-se a apresentacdo apenas da bibliografia citada no texto.
Bibliografia refere-se a todas as indicagdes e obras consultadas.

Estas devem ser apresentadas conforme as normas da ABNT. No texto, elas devem ser
referenciadas da seguinte forma: (CARVALHO, 1990), por exemplo.

O Quadro 4 mostra um exemplo de como escrever a bibliografia.

Quadro 4. Exemplo de Bibliografia

ABNT (1978) NBR 6118 — Projeto de Estruturas de Concreto. Associagcao
Brasileira de Normas Técnicas, Rio de Janeiro.

ABNT (1988) NBR 6123 — Forgas Devido ao Vento em Edificagbes. Associacao
Brasileira de Normas Técnicas, Rio de Janeiro.

CARVALHO, M. M. (1990) Conforto Humano em Edificios Altos Devido ao Efeito do
Vento.
Dissertacdo de Mestrado, COPPE, Rio de Janeiro.

CONNOR, J.J. (2001) Structural Motion Control . MIT, Massachusetts, USA.

PAZ, M. (1985) Structural Dynamics, Theory and Computation (32 ed.). Van
Nostrand Reinhold Press, New York, USA.

SORIANO, H. L.; LIMA, S. S. (1993) Anélise de Estruturas em Computadores:
Estruturas Reticuladas - Volume 1, UFRJ, Rio de Janeiro.

BEER, F. P.; RUSSEL, J. E. (1995) Resisténcia dos Materiais (32 ed.). Makron
Books, S&o Paulo.

SILVA, E. C. N. (2000) Apostila de Otimizagdo Aplicada ao Projeto de Sistemas
Mecénicos, Escola Politécnica da USP, Sao Paulo.

7. ANEXOS E APENDICES

Anexos sdo todos os documentos que complementam e ilustram o raciocinio do autor do
texto, mas que nao foram elaborados por ele. Podem ou ndo aparecer no trabalho,
dependendo das possibilidades do estagiario em obté-los na empresa.

Apéndices sao documentos elaborados pelo proprio autor do trabalho a fim de complementar
seu raciocinio, sem prejudicar o desenvolvimento do trabalho.

Ambos sdo opcionais e s6 devem ser acrescentados ao trabalho se a estrutura da
argumentacao o exigir.




ANEXO X.1 - MODELO DE CAPA DO RELATORIO FINAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE RUSSAS
CURSO DE CIENCIA DA COMPUTACAO

Relatorio Final de Estagio

Escreva aqui Subtitulo do Relatério

Escreva aqui o nome do Aluno

Russas — Ceara
Meés/2018



ANEXO X.2 - MODELO DA CONTRACAPA DO RELATORIO FINAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE RUSSAS
CURSO DE CIENCIA DA COMPUTACAO

Escreva aqui o nome do Autor

Escreva aqui o Subtitulo do Relatorio

Relatério Final de Estagio Supervisionado
Apresentado a atividade de Estagio
Supervisionado do Curso de Bacharelado em
Ciéncia da Computacao da Universidade
Federal do Ceara — Campus de Russas como
requisito parcial para obtencao do grau de
Bacharel em Ciéncia da Computacao.

Professor Orientador:

Supervisor de Estagio:
Coordenador do Curso:

Empresa:

Periodo: dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

Russas — Ceara
2018



ANEXO X.3

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE RUSSAS
CURSO DE CIENCIA DA COMPUTACAO

TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA DIVULGAGAO DE INFORMACOES DE

EMPRESAS
Empresa:
CNPJ: Inscricdo Estadual:
Endereco completo:
Representante da empresa:
Telefone: E-mail:

Tipo de Producao Intelectual: ( ) Monografia ( ) Relatorio Técnico ( ) Relatorio de Estagio
( ) Trabalho de Conclusdo de Curso ( ) Outro:
Titulo/subtitulo:

Autoria: Matricula:
Orientador:

Coorientador:

Curso:
Unidade Académica:

Como representante da empresa acima nominada, declaro que as informacdes e/ou
documentos disponibilizados pela empresa para o trabalho citado:

() Podem ser publicados sem restricao.

() Possuem restricdo parcial por um periodo de anos, nao podendo ser publicadas
as seguintes informacgdes e/ou documentos:

( ) Possuem restricdo total por um periodo de anos, pelos seguintes motivos:

Representante da empresa Local e data



	TERMO DE RESCISÃO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO

